ACUERDO 144

LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA FiSICA, DEPORTES
Y
RECREACION

CONSIDERANDO

QUE, mediante comunicado de fecha 9 de mayoG# 2| Club DeportivoGuayaquil
Tenis Club, solicita a la SecretaiNacional de Cultura Fisica, Deportes y
Recreacioén, la aprobacion de la Refoa su Estatuto;

QUE, mediante comunicado N.-FDG/P-1730,felsha 2 de mayo del 2006, la
Federacion Deportiva del Guayas, emfteme favorable para la aprobacion
de la reforma al Estatuto del Club @érigo Guayaquil Tenis Club;

QUE, mediante Memorando N.-485- SENADER-A&, fecha 15 de septiembre
del 2006, la Direccion Témnidel Area de Asesoria Juridica de la
SENADER, emite informe favorablarp la aprobacién de la reforma al
estatuto del Club Deportivo Guayaquihis Club; v,

QUE, mediante resolucion del Consejo Directleda SENADER, tomada en sesion
del 21 de septiembre del 2066, resuelve delegar al sefior Secretario
Nacional de Cultura Fisica, Deposté®ecreacion, la aprobacion de reformas
a los estatutos de clubes deportivos

En uso de las atribuciones conaedbr la Ley
ACUERDA
Aprobar la reforma al Estatuto del Club Deportivaa@aquil Tenis Club:

PRIMERA PARTE
DE LAS NORMAS GENERALES

TITULO UNICO
NORMAS GENERALES

DENOMINACION Y OBJETO.-ART. 1 .- El Guayaquil Tenis Club es una

organizacion de derecho privado, autbnomo, de durasdefinida que tiene por objeto

fomentar el deporte, la cultura y las demas mataifésnes sociales. Dara especial
atencion al desarrollo del tenis. Para tales efeptmdra realizar toda clase de actos
sociales y contratos licitos.

El Guayaquil Tenis Club en su vida juridica se tsufe a las disposiciones

contempladas en la ley de Cultura Fisica, Depoytéecreacion y demas leyes y
reglamentos inclusive internacionales que searcapés, de conformidad con su

actividad deportiva.



REGIMEN JURIDICO.-ART.2.- El presente Estatuto podra ser reformado de aguerd
con la Ley, luego que la Asamblea General de Samimso su maximo Organismo
Corporativo lo resuelve en dos sesiones.

DOMICILIO.-ART 3.- El domicilio de la Organizacion denominada Gaguil Tenis
Club, es la ciudad de Guayaquil y, ademas por sikignse tendra también como
domicilio propio la Sede del Anexo Campestre dett@a Samborondon, sin perjuicio
de establecer nuevas sucursales en otros lugdrésrat®rio nacional, con el mismo
caracter de domicilio propio(*)

REPRESENTACION LEGAL.-ART.4.- El Presidente del Directorio sera el
representante legal, judicial y extrajudicial @elayaquil Tenis Club.

SEGUNDA PARTE
DE LOS SOCIOS

TITULO1
CATEGORIA DE SOCIOS

TIPOS.-ART.5.- Los socios seran Honorarios, Activos y JuvenilEandadores,
protectores y Vitalicios

HONORARIOS.- ART.6.- Socios Honorarios son aquellas personas quarettbrio
declare tales, cuando la Asamblea General de Sduibgere considerado en ellas
meritos suficiente para esta distincion, por hdiperdado algun servicio, muy relevante
al club y su memoria sera perpetuada en una pladaronce colocada en un lugar
determinado de la sede social del Club.

ACTIVOS.-ART.7 .- Socios Activos son las personas que el Direztadmite como
tales. Para ser socios activos se requiere serrrdaydieciocho afos

JUVENILES.-ART.8.- Socios Juveniles son las personas que el Directxepta
como tales. Para ser socio juvenil se requiereenmayor de dieciocho afios.

FUNDADORES.-ART.9.-Socios activos fundadores son aquellos que bevar la
practica la feliz iniciativa de crear el Guayadtehnis Club.

PROTECTORES.-ART.10.- Socios Protectores son los socios activos querbiti
una donacion en favor del Club, por un valor no onatel que anualmente sefiale la
Asamblea General de Socios para el efecto.

VITALICIO.-ART.11.- Socios Activos Vitalicios seran aquellas persorpse
hubieren cumplido treinta afios como socios del,qupor lo menos sesenta afos de
edad

Tendran también la calidad de Vitalicios aquellosigs honorarios, activos o juveniles
gue, por honor, hubieren recibido de la Asambleae@d de Socios tal calidad.



TITULO I
DE LA ADMISION DE SOCIOS

REQUISITOS PARA SER SOCIO.-ART.12.- Para ser socio del Guayaquil Tenis
Club se requiere:

a) Ser persona natural; vy,

b) Que el Directorio haya conferido a la persona lkdad de Socio, una vez
cumplidas todas las condiciones previstas en alepte estatuto y reglamentos
dictados para el efecto.

CONDICIONES PARA EL INGRESO DE UN SOCIO HONORARIO.- ART. 13.-
Para que el Directorio confiera la calidad de sétimorario debe existir una resolucion
de Asamblea General de Socios, por la que se recare una persona determinada
como merecedora de tal calidad, por haber prestigdo servicio relevante al club.

CONDICIONES PARA EL INGRESO DE UN SOCIO ACTIVO.-ART .14.- Para
gue el Directorio pueda considerar el ingreso deaaio activo debe existir:

a) La solicitud expresa de la persona de cuyo ingsedoate, dirigida al Presidente
del Club y la presentacion firmada por dos socia@sdtarios o Activos, en
formulario que Secretaria entregara para el efecto.

b) La certificacion del secretario de que la solicipgdtinente ha sido exhibida en
el club durante ocho dias. Para que los sociosgoulealcer conocer al Directorio
cualquier opinidn con respecto a la persona gueitsoingresar como socio.

c) La aprobacion de la Comisién Calificadora.

d) La Certificacion del Tesorero del Club por la quaste que el peticionario, o
quien lo represente, ha consignado el valor cooredipnte a la cuota de
ingreso, con la instruccion de que tal valor seibi@o en pago en caso de ser
admitido como socio.

e) El conyuge sobreviviente de un socio activo seagdma en los derechos que
correspondan al cényuge fallecido.

f) El socio que hubiere renunciado al club, podréaderitido nuevamente sin que
deba someterse al tramite de calificacion, si asgdlicitare por escrito al
Directorio y este lo aprobare, debiendo ademasrpgegancuenta por ciento de
la cuota de ingreso que estuviera vigente al maondatsu readmision.

CONDICIONES PARA EL INGRESO DE UN SOCIO JUVENIL.-AR T.15.-
Para gue el Directorio pueda considerar el ingr@sain socio juvenil debe existir:

a) Una solicitud expresa del padre o representantal légl menor, dirigida al
Presidente del Club. Los menores emancipados pubdear la solicitud
directamente.



b) Un instrumento por el cual conste que el padrepeesentante legal del menor
no emancipado se obliga al pago de las cuotaslessai® éste como socio
juvenil y de cualquier pago y/o indemnizacion qu€leb tuviese que reclamar
por actos del menor.

c) La Certificacion del Tesorero del Club por la quaste que el peticionario, o
quien lo represente, ha consignado el valor cooredipnte a la cuota de
ingreso, con la instruccion de que tal valor seibi@o en pago en caso de ser
admitido como socio.

CONDICIONES PARA QUE UN SOCIO ACTIVO SEA DECLARADO
PROTECTOR O VITALICIO.-ART.16.- EIl directorio declarara Protector o
Vitalicio al socio activo que justifique haber cuidp con la condicion establecida,
respectivamente, en los articulos 10y 11.

CONDICIONES PARA QUE UN SOCIO JUVENIL SEA DECLARAD O
SOCIO ACTIVO.-ART.17.- EIl Directorio declarara socio activo al juvenilequ
haya cumplido dieciocho afios de edad y que hayadpagn tesoreria la cuota que
estuviere vigente para este cambio de categoriemAd, debera pagar cuotas
sociales de socio activo, desde el mes siguiehtge & fecha en que cumplio los
dieciocho afios.

COMISION CALIFICADORA.-ART.18.- Cada afio el Directorio designara
calificadores a veintisiete socios honorarios ovast

Cuando el Directorio resolviere que es procedente solicitud de ingreso para ser
socio activo, integrard la comision Calificadorascagiendo por sorteo a nueve
calificadores para que lo conformen. La Comisi@tificadora habra de resolver sobre
el pedido de ingreso de una persona como socioacti

El miembro de la Comisién Calificadora que fueagignte dentro del cuarto grado de
consaguinidad o segundo de afinidad de la persoya ingreso se deba considerar,
debe excusarse para que el directorio, en libieriéle, designe a otro calificado para
que integre dicha comision.

DE LA CALIFICACION.-ART.19.- El secretario remitirda a cada uno de los
miembros de la Comision Calificadora una tarjetgpresa en la cual constara los
nombres y apellidos de quien solicite ingresar ceowo activo, la misma que tendré
en el angulo inferior derecho la palabra “SI” 1y @€ angulo inferior izquierdo la
palabra “NO”.

Junto con la tarjeta se entregara copia de lad®faresentacion referida en el articulo
14 (literal a) y toda la documentacion pertinensgpanible.

Cada miembro de la Comision Calificadora dejardaetarjeta la palabra “SI” cuando
considere conveniente el ingreso del solicitantaa@socio activo del club y dejara la
palabra “NO” cuando estime lo contrario.

En caso que dejase o retirase las dos palabrasiteadera que quiere que Su
pronunciamiento se sume al de la mayoria.

Las tarjetas que tuviesen firmas o sefiales nonsarém en cuenta para el escrutinio.



El Secretario hara recoger las tarjetas en unaagmada con llave la misma que sera
abierta en sesion de Directorio para escrutarlificeaion.

Si resultasen tres o mas tarjetas que expresar@mcdaveniencia del ingreso del
solicitante como socio, el Directorio no podra édesar el ingreso del mismo y se
estara a lo dispuesto en el articulo 23.

CUOTA DE INGRESO.-ART.20.- La cuota de ingeso como socio del club tendra el
monto que hubiese sefialado la Asamblea Genebdes.

El pago de la cuota de ingreso de un socio actirdri que ser hecha de la manera que
el Directorio determine. Si el Directorio resare admitir titulos de crédito como
forma de pago y alguno no fuere cancelado hast®suinces dias posteriores al
vencimiento perdera la calidad de socio el queubidra entregado como pago de la
cuota de ingreso y no tendra derecho a solicitdelalucién de valor alguno.

Los Socios Honorarios estan exentos del pago de deangreso.

La cuota de ingreso de quien sea conyuge de soiiim gpor mas de cinco afos tendra
el monto que determine la Asamblea General de Socio

SOCIOS ADMITIDOS O QUE CAMBIAN DE CATEGORIA.-ART.21 .- A las
personas que el Directorio admite como socios ldél ¢ a los socios que cambian de
un tipo a otro se les dirigira una comunicaciorcates por el Presidente y el Secretario,
confiriéndoles la respectiva calidad de socio, & aredencial valida por doce meses,
suscrita por el Tesorero quien la renovara cadaaéios mientras el beneficiario siga
siendo socio del Club.

OBSEQUIO DE UN LIBRO.-ART.22.- Todo nuevo socio activo debe obsequiar un
libro al Club, para incremento de la Biblioteca.liBfo debe tratar sobre el asunto que
el Directorio determine y no podra tener un cosferior al que sefiale la Asamblea
General de Socios.

Esta obligacion debe ser cumplida dentro de lost&ralias siguientes al de fecha en
que se le hubiere entregado la comunicacion refendel articulo precedente.

SOLICITANTES NO ADMITIDOS COMO SOCIOS.-ART.23.- Cuado el directorio
negare la procedencia de la solicitud de ingressgmtada por un aspirante a socio, o0
no pudiera considerarla en virtud de lo dispuestdaeparte final del articulo 19, se
comunicara el hecho al Tesorero del Club paradaweielva los valores consignados
por concepto de cuota de ingreso. El Directoripodra considerar una nueva solicitud
de ingreso de la misma persona mientras no hutveamecurrido un afio contado desde
la fecha en que se celebrd la pertinente sesi@irdetorio.

De lo ocurrido se hara conocer a los socios quesherbsuscrito la nota de presentacion
para que lo hagan saber al solicitante.



TITULO 1l
DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES

DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS HONORARIOS.-ART.24.-Son derechos
de los socios Honorarios los determinados en temles c), d), e), g), h), j), k), 1), del
articulo siguiente:

DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS ACTIVOS.-ART.25.-Son derechos de los
socios activos los siguiente

a) Formar parte de la Asamblea General de Sociosyiniendo con voz y voto.

b) Elegir y ser elegido para formar organismos o cumes 0 para cualquier
dignidad.

c) Presentar sugerencias para que el Club cumplaralsl&ddes del mejor modo
posible.

d) Hacer uso de las instalaciones deportivas, Cuéisirgl sociales del Club, de
acuerdo con los reglamentos vigentes y las buersigrbres.

e) La asistencia al Club de su Coényuge y de sus hi@sores de dieciocho afos,
quienes podran hacer uso de las instalaciones hd#l, @e acuerdo a los
reglamento vigentes.

f) Llevar visitantes al Club pero no a la misma peasoras de una vez por mes,
los cuales podran hacer uso de las instalacione€Iidb, de acuerdo a los
reglamentos vigentes.

g) Participar en los eventos culturales y socialesa@ub promueva.

h) Intervenir, de acuerdo con las reglas pertinentescempetencias que se
organicen.

i) Revisar las actas de los organismos del Club.

J) Prestar libros de la Biblioteca de acuerdo al reglato correspondiente

k) Solicitar sancién para los socios que hubiesen ttdmdentro del Club algun
acto que atente contra el estatuto, los reglameyitodienes del mismo, la
moral o las buenas costumbres.

[) La mas que se deriver, del presente estatuto gsdeglamentos vigentes.

DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS JUVENILES.-ART.26.-Son derechos de
los socios juveniles los determinados en los sigegliterales c), g), h), j), k), y I) del
articulo precedente.

Tienen derecho también a hacer uso de las ingtaéscdeportivas culturales y sociales
gue no estuvieren reservadas para socios de pwo fiero siempre cifiéndose a los
reglamentos establecidos sobre preferencias, beraturnos.

OBLIGACIONES.-ART.27.- Son obligaciones de los socios:
a) Respetar las normas y el presente estatuto, cuogplitos reglamentos y acatar
las disposiciones del Directorio.

b) Pagar por adelantado las cuotas sociales:

Estan exentos de esta obligacién los socios Hanergrlos socios que tengan la
calidad de Vitalicios o Protectores.



También quedaran exentos del pago de las cuoteespondiente a un determinado
periodo los socios que por motivo de estudios, glodesempefio de funciones
diplomaticas y por casos especiales de fuerza mhybreren obtenido autorizacion
previa del Directorio para ausentarse, siempreafjoetorno justifiquen los motivos

de la ausencia

c) Pagar inmediatamente los valores correspondiesiteconsumo de comidas o
bebidas, por uso de implementos, equipos, Utissalaciones, servicios, etc.

d) Comunicar por escrito todo cambio de lugar de joabale residencia.

PROHIBICIONES.-ART-28.- Los socios y demas personas concurrentes quedan
prohibidos de realizar dentro de las instalaciodesClub todo acto que atente contra el
estatuto, los reglamentos y/o bienes del mismmdeal y las buenas costumbres, o que
tiendan a realizar labores del proselitismo refigio politico.

El Directorio sera el organismo que deba conocealificar tales actos, y sancionar a
los socios y demas personas concurrentes que liedembcometido de acuerdo al
reglamento dictado para el efecto.

SOCIOS DE OTROS CLUBES.-ART.29.-Los socios de otros Clubes tendran los
derechos que constan en el Convenio de Intercambe hubiese celebrado el
Directorio.

VISITANTES TEMPORALES Y TRANSEUNTES.-ART.30 .- Las personas que no
tengan su domicilio en la ciudad de Guayaquildeunevisitar las instalaciones del Club
previa autorizacion del Presidente, pero para gl@s personas puedan hacer uso de las
mismas deben pagar la cuota de admision y losesljue el Directorio determine. La
autorizacién no podra exceder de noventa dias.

TITULO IV
DE LAS SANCIONES

POR ACTOS PROHIBIDOS.-ART.31.- El Directorio sancionara con amonestacion,
suspension de quince dias a un afio, o con la eédpul&n este Ultimo caso cuando la
falta sea grave a juicio del Directorio, al soci@dncurriere en algun acto que lesione
la dignidad del Club o de sus miembros. La expulsnplica la pérdida de la calidad
de socio.

Quienes no siendo socios incurrieren en algunotalés actos, seran amonestados y
declarados personas no gratas segun la gravedadal&, y se les prohibira, temporal
o definitivamente, el acceso al Club

Las personas que hubieren sido expulsadas porisfiuabsto en este articulo, o
declaradas no gratas, no podran ser readmitidesptaalas como socios del Club, salvo
que la Asamblea General de Socios decida lo camtem una Asamblea que retina por
lo menos el diez por ciento de los socios activasCiub.

POR IMCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.-ART.32.- El Directorio
sancionara con suspension indefinida de los desedbo socio a aquel que dejare de
pagar dos cuotas sociales ordinarias consecubivaga extraordinaria. Transcurridos
doce meses desde la aplicacion de la suspenssdaioelperdera la calidad de tal (*) .



La suspension indefinida cesara en el momento en ejusocio cumpla con sus

obligaciones.

La persona que hubiere perdido la calidad de spaiono pagar dos cuotas sociales
ordinarias o una extraordinaria puede optar pomuevo ingreso como Socio, pero

debera cumplir con todos los requisitos establac&to el articulo correspondiente del
Titulo Il de la Segunda Parte de este estatutaeddb ademas pagar el cincuenta por
ciento de la cuota de ingreso que estuviere viganeomento de su readmision.

Seran suspendidos por treinta dias los socios queumplieren con la obligacion
prevista en el literal c) del articulo 27. Esgtagension cesara en el momento en que el
socio cumpla con la indicada obligacion.

Transcurridos los treinta dias de suspension garaaaisa, el socio perdera su calidad
de tal.

La persona que hubiere perdido la calidad de gumiamo pagar los valores referidos en
el literal ¢) del articulo 27, puede optar por wevp ingreso como socio, pero debera
pagar previamente lo adecuado, con el maximo @eéstiegal y cumplir con todos los
requisitos establecidos en el articulo correspanéidel Titulo Il de la Segunda Parte
de este estatuto debiendo ademas pagar el cingpentaento de la cuota de ingreso
gue estuviere vigente al momento de su readmision.

POR INCUMPLIMIENTO DE LOS REGLAMENTOS O POR DESACAT O A
LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO.- ART.33.- EI Directorio sancionara
con suspensién de ocho dias a un afio al socionquenpliere con los reglamentos o
no acatare las disposiciones del Directorio.

POR INASISTENCIA DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO A S ESIONES.-
ART. 34.- Los miembros del Directorio que injustificadamedé&garen de concurrir a
tres sesiones sucesivas del organismo, perdecatidad de tales.

ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO.- ART. 35.- De conformidad a lo
sefialado en el articulo 19 de la Ley de Culturéc&isDeportes y Recreacion, los
Organismos de Funcionamiento del Club Deportivo yagail Tenis Club, son” La
Asamblea General, El Directorio y los demas queadeerdo con sus estatutos y
reglamentos se establezcan de conformidad coropiapnodalidad deportiva”.

TERCERA PARTE
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS, DEL DIRECTORIO Y DE SUS
MIEMBROS

TITULO 1
DE LA ASAMBLEA GENERAL

INTEGRANTES.- ART. 36.- La Asamblea General del Club es la autoridad maxima
de la organizacion y esté integrada por todosdoms activos.

SESION.- ART.37.- Las sesiones ordinarias de la Asamblea Generalod®msSse
realizaran por lo menos una vez al aflo. Estasagidlevara a cabo dentro de los tres
primeros meses del afio. Las sesiones extraoralindei la Asamblea General de Socios
se realizaran cuando asi lo considere necesatiweatorio o el Presidente, o cuando lo



solicite por escrito el cinco por ciento de losigs@ctivos, expresandose en todo caso,
el motivo de la convocatoria.

CONVOCATORIA.- ART. 38.- Toda convocatoria a Asamblea General de Socios,
ordinaria o extraordinaria, debera hacerse pordaga. Con tres dias de anticipacion,

por lo menos, y con la indicacion del lugar, diaoya de la sesion y de los asuntos que
se trataran en la misma.

QUORUM.- ART. 39.- Para que haya quorum en las sesiones ordinarias o
extraordinarias de Asamblea General de Socios geiere que dentro de la hora
sefalada en la convocatoria estén presentes pogrios la mitad mas uno de los socios
activos. En caso de no completarse ese quérumsctrerida la hora sefialada, la
Asamblea se instalara con el nUmero de Socios éstencurrentes, particular que sera
prevenido en la respectiva convocatoria (*).

PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS.- ART. 40.- Las
sesiones de Asamblea General de socios, ordimamasraordinarias, seran presididas
por el Presidente del Club o por quien haga sussveegun este estatuto.

ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS.- AR T. 41.- Son
atribuciones de la Asamblea General de Socios:

a) Reformar el estatuto del Club, en dos sesionesedifes que se celebraran con
intervalos no menores de treinta dias, ni mayoeasosenta.

b) Interpretar los estatutos.

c) Elegir miembros del Directorio y Directores Supént

d) Juzgar los actos administrativos del Directorio

e) Autorizar la enajenacion o gravamen de bienes imtesalel Club.

f) Autorizar al Directorio, si éste lo solicitare, seltualquier gestion referente a
un asunto no especificado en estos estatutos.

g) Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

h) Aprobar el presupuesto anual de la institucion.

i) Aprobar el reglamento interno, de gastos e ingaes de la organizacion.

TITULO I
DEL DIRECTORIO

FACULTAD Y MIEMBROS.- ART. 42.- La direccion administrativa, social y
econdmica del Club estara a cargo del Directonmpuesto de once miembros electos
por la Asamblea General de Socios, a saber: undeéngés, un Vicepresidente, un

Secretario, un Tesorero, un Sindico y Seis Vodalexipales. La Asamblea General
de Socios elegird, ademas, Vocales Suplentes. miesbros del Directorio duraran



cuatro afos en el ejercicio de sus funciones ygmoder reelectos inmediatamente por
una sola vez. Para una nueva postulacion al misango, debera transcurrir un
periodo.

Seran miembros natos del Directorio el Presideni@liio y quienes hubieren
desempeinado la Presidencia del Club durante eti@gerinmediatamente anterior
ambos con voz y voto en las deliberaciones delciirm.

Seran también miembros natos, con voz pero sin goienes hubieren desempefiado
la Presidencia de la Institucion en cualquier época

SUBROGACIONES.-ART.43.- En caso de ausencia, excusa o renuncia del Pnéside
lo subrogara el Vicepresidente y a éste el Primmzal/ y a éste a su vez el Segundo
Vocal, y asi sucesivamente.

Por ausencia, excusa, renuncia o cualquier otro @asjue no pudiere actuar como tal
el Secretario, el Tesorero, el Sindico o algun Noeh Presidente principal izara,
temporal o definitivamente a uno de los miembrgdenies.

ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTORIO.-ART.4 4.-

a) Dirigir y resolver sobre todos los asuntos admiatstos, econdmicos y sociales
del Club.

b) Expedir y reformar los reglamentos del Club.

c) Sesionar por lo menos dos veces al mes, requisénth asistencia de seis
miembros para que exista quérum.

d) Imponer las sanciones previstas en este estatuto.

e) Convocar a Asamblea General de socios cuando lmeestecesario, o0 lo
solicitare el cinco por ciento de los socios adj\expresando el motivo.

f) Examinar las cuentas del Club.

g) Nombrar comisiones o encargados, ocasionales oapemtes, siempre que lo
juzgue necesario.

h) Nombrar los calificadores para el ingreso de nuewa$os, hacer el escrutinio y
dar efectividad a los resultados del mismo.

i) Promover el deporte, especialmente el tenis, fotanda cultura y las demas
atribuciones que le confiere este estatuto.

j) Ejercer las demas atribuciones que le confiereesstguto.
k) Adoptar y ejecutar las medidas y resoluciones a@urgue convenientes, en

todos los casos no previstos en este estatuteerdiEbdar cuenta de ello a la
Asamblea General de Socios.



l) Realizar los contratos, inversiones o gastos déoomidad con el reglamento
interno de gastos e inversiones de la organizacion.

m) Elaborar la proforma presupuestaria para conocitmign aprobacion de la
Asamblea General.

TITULO 1Nl
DE LAS RESOLUCIONES

RESOLUCIONES.-ART.45.- Las resoluciones de la Asamblea General de sgaie|
Directorio se adoptaran con el voto a favor de i@dnmas uno de los asistentes que
deben votar.

TITULO IV
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

ELECCION.-ART.46.- El Presidente del Club sera elegido por la AsammB&eneral
de Socios.

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE.- ART. 47.- Son atribuciones y
deberes del Presidente:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extdagial del Club.
b) Presidir las sesiones de Asamblea General de Sp@ogctorio.

c) Disponer que se convoque a Asamblea General deosSoordinaria o
extraordinaria.

d) Disponer que se convoque a los miembros del dniecfara sesiones, y a la
Asamblea General de Socios cuando por algun maotv@udiere reunirse el
Directorio.

e) Revisar cuentas y balances y recabar de los miembebd Directorio el
cumplimiento de las obligaciones que el preserteigs impone.

f) Recibir la promesa de estilo de los miembros dekddrio, cuando no la
hubieran podido prestar ente la Asamblea Gener8bdms.

g) Principalizar a los miembros suplentes en los cps®&dstos en el articulo 42 de
este estatuto.

h) Firmar las actas de sesiones, la corresponderigangs documentos del Club.

1) Nombrar organismos, delegaciones, comisiones oid#daes, ocasionales o
permanentes, cuando por alguna causa no lo huieefre el Directorio, dando
parte luego a este.

j) Conceder autorizacién para que las personas quengan su domicilio en la
ciudad de Guayaquil puedan visitar las instalacated Club, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 30 de este estatuto.



k) Nombrar oportunamente dos comisarios entre lo®sativos que no tengan
cargo alguno en el Club, para que supervigilen yisem las cuentas
documentadas que deberd presentar anualmente efefiiesy emitan un
informe detallado a la Asamblea General Ordinagi&dcios.

l) Presentar a la Asamblea General de Socios, ennsesitinaria anual, una
memoria sobre el estado el Club, sus necesidaldefogma de satisfacerlas.

m) Autorizar a Tesoreria para que efectué los pagabsos por cuenta del Club.

n) Realizar los contratos, inversiones o gastos déoooidad con el reglamento
interno de gastos e inversiones de la organizacion.

0) Ejercer las demas atribuciones que le confiereesdtguto, las mismas que debe
cumplirlas fielmente.

DEL VICEPRESIDENTE.- ART. 48.- El Vicepresidente sera electo por la Asamblea
General de Socios y hara las veces de Presideael@este le encargue la Presidencia
0 en caso de ausencia, excusa o0 renuncia del @mesid.a subrogacién le conferira
todos los derechos y atribuciones previstos ertielido 46.

TITULO V
DEL SECRETARIO

ELECCION, ATRIBUCIONES Y DEBERES.- ART. 49.- E Secretario sera electo
por la Asamblea General de Socios y tendra lasesites atribuciones y deberes:

a) Llevar los libros de sesiones de la Asamblea Géder&ocios y del Directorio
y firmar las actas junto con el Presidente.

b) Asistir a las sesiones de Asamblea General de Sgctel Directorio tomando
nota de las deliberaciones y decisiones y leyemdoalctas para que sean
consideradas por tales organismos directivos.

c) Llevar la correspondencia y conservar los docunseytarchivos del Club.

d) Dar los avisos necesarios con respecto de la ammesicambio de tipo de
socios, y de cualquier otra resolucién que seimaccon ellos.

e) Suscribir con el Presidente las comunicacionesnegrtes que deben dirigirse a
las personas que fueren aceptadas como socio®y @dponentes. El hecho
gue una persona no haya sido admitida como sotossoe comunicara a los
proponentes.

f) Cuidar que se fije en los lugares mas frecuentdsCiigh las notas de
presentacion de los socios, copias de las resolegide la Asamblea General de
Socios o del Directorio siempre que asi se ordenakd Presidente y el
Secretario seran los unicos que podran hacer udasdpizarras que el Club
tendra para proporcionar informacién a los socios.



g) Proporcionar a cada socio un ejemplar del estgtueglamentos del Club.
h) Los demas que le sefialaren el presente estatuto.

TITULO VI
DEL TESORERO

ELECCION, ATRIBUCIONES Y DEBERES.- ART. 50.- EL Tesorero sera electo
por la Asamblea General de Socios y tiene lasesges atribuciones y deberes:
a) Cuidar de la recaudacién oportuna de las cuotéssdsocios y de cualquier otro
ingreso del Club, siendo personal y pecuniariameet&ponsable de las
cantidades y valores que administre.

b) Comunicar al Directorio la ndmina de los socios adeuden valores al Club.
c) Hacer los pagos que el Presidente autorice.

d) Suministrar trimestralmente al Presidente y demisnioros del Directorio un
balance del movimiento de la Tesoreria, y a la AdaanGeneral Ordinaria de
Socios la cuenta del movimiento de la Tesoreriamerel ejercicio econémico
que haya estado a su cargo. Esta cuenta sera tadssgror intermedio de los
Comisarios expresamente nombrados por el Presidman la revision de
cuentas.

e) Llevar los libros necesarios para la buena marehdadcontabilidad, los que
estaran siempre a la disposicion del Directorio.

f) Los demés establecidos en el presente estatuto.

ART. 51.- El Tesorero es responsable de los fondos del Gleblos gastos o
inversiones que realice, sera responsable solidariel Presidente.

TITULOVII
DEL SINDICO

ELECCION, ATRIBUCIONES Y DEBERES.- ART. 52.- El Sindico que sera
Doctor en Jurisprudencia o Abogado, sera elegiddgpAsamblea General de Socios y
tiene las siguientes atribuciones y deberes:

a) Emitir su opinidon con respecto a las consultas lguéormule la Asamblea
General de Socios, el Directorio y el Presidente.

b) Asesorar a la Asamblea General de Socios, al Driecd al Presidente, cuando
la organizacion intervenga en asuntos legales o cealquier asunto
administrativo ante los Poderes Publicos.

c) Redactar los contratos que necesite celebrar él Clu

d) Los demas establecidos en el presente estatuto.



TITULO VI
DE LOS VOCALES

ELECCION, ATRIBUCIONES Y DEBERES.- ART. 53.- Seis Vocales Principales y
seis Vocales Suplentes, seran electos por la Asan@ineral de Socios de acuerdo con
la respectiva ordenacion. Son atribuciones y asbae los vocales:

a)

f)

¢)
h)

)

K)

Subrogar al Vicepresidente, de acuerdo al ordequerhubiesen sido electos, en
caso de ausencia, excusa o renuncia.

Promover el desarrollo de las distintas actividat<Club.
Hacer guardar el orden y hacer cumplir el estatuts reglamentos vigentes.

Recibir las sugerencias de los socios y procurbsanar las dificultades y las
deficiencias que se suscitaren y encontraren.

Comunicar al Directorio las faltas cometidas pargocios o visitantes para que
se apliquen las sanciones correspondientes.

Recomendar y supervigilar las mejoras, reparacigneonstrucciones que
fuesen necesarias.

Reglamentar las actividades o competencias queyaven.

Establecer la categoria y ubicacion de los competfdpara los distintos juegos
y torneos.

Determinar las reglas en los torneos y formulantasnas que deben aplicarse.

Promover actividades a nivel local, provincial, inaal o internacional previa
autorizacion del Directorio.

Adoptar con caracter de inapelable, las decisioleesro del desarrollo de las
competencias que tengan a cargo, haciendo respetartodo caso, las
resoluciones adoptadas por los jueces nombradadgsaeventos.

Promover el incremento de los libros de consultawstas de la biblioteca del
Club.

m) Promover las relaciones con otros clubes, nacier@mlaternacionales y con los

n)

directivos.

Las demas establecidas en el presente estatuto.

TURNOS.- ART. 54.- El Directorio sefalara turnos semanales para gsievdcales
concurran diariamente al Club y procuren que eXastiebida conservacion, aseo, buen
servicio y orden en todas las instalaciones.



CUARTA PARTE
DE LOS BIENES DEL CLUB

TITULO UNICO
BIENES DEL CLUB

BIENES SOCIALES.- ART. 55.- Son bienes del Guayaquil Tenis Club:

a) El producto de las cuotas de ingreso y de las susteiales ordinarias y
extraordinarias.

b) Los ingresos provenientes de los distintos serviocgmunerados que brinda el
Club.

c) Los ingresos provenientes de competencias depgyrtadividades culturales o
sociales.

d) El producto de los arrendamientos de los biene€lde.

e) Los bienes muebles e inmuebles que actualmente #nClub y los que
posteriormente adquiera.

f) Las donaciones o legados que se hicieren a fav@ldle.
g) Cualquier otro bien del Club no especificado enliterales precedentes.
h) Los demas determinados en el presente estatuto.

QUINTA PARTE
DE LAS DISTINCIONES

TITULO UNICO
DISTINCIONES

DISTINCIONES.- ART. 56.- Para recompensar los méritos o servicios prestaldos
Club, créanse las siguientes distinciones:

A) PRESIDENTE VITALICIO HONORARIO .- La Asamblea General de
Socios designara Presidente Vitalicio Honorari@xalPresidente del club cuya
relevante labor convenga ser recordada como ejemplaledicacion a la
Institucion.

B) SOCIOS HONORARIOS.- El Directorio declarara Socios Honorarios a
aquellas personas que la Asamblea General de Sbay@s considerado con
mérito suficiente para tal distincion, por habemdado algan servicio muy
relevante al Club.

C) SOCIO VITALICIO DE HONOR.- El Directorio declarara por honor Socios
Vitalicios:



1.- A los Socios del Club que representando al @mugarticipen en algunos de los
eventos que se sefalan a continuacion, obteniéridole de Campeon:

a) Juegos Olimpicos.

b) Campeones Mundiales.

c) Campeones Panamericanos.
d) Campeones Sudamericanos.
e) Copa Davis Zonal.

2.- A los socios del Club que reciban Condecora@brMérito de primera clase
“Guayaquil Tenis Club” referida en el literal D,maral 1 del presente articulo.

D) CONDECORACIONES.- Se otorgaran condecoraciones a quienes hayatagoe
relevantes servicios al Club, de conformidad cogue se dispone a continuacion:

1.- AL MERITO DE PRIMERA CLASE “GUAYAQUIL TENIS CL UB’".-La
condecoracion al mérito de Primera Clase “Guayafeiis Club” sera otorgada a las
personas que la Asamblea General de Socios hagideosdo con méritos suficientes
para recibirla, por haber brindado algun serviciymelevante al Club.

Esta condecoracion consistira en una estrella de d# la forma del Escudo de la
cuidad de Guayaquil, la cual contendra en el aoverEscudo del Guayaquil Tenis
Club esmaltado en colores y en el reverso el norderda condecoracion y de la
persona a quien se la concede y la fecha dedtupddn adoptada para el efecto por la
Asamblea General de Socios.

2.-AL MERITO.- La condecoracion al mérito sera otorgada a lasopas que la
Asamblea General de Socios haya considerado coitoméuficientes para recibirla
por haber brindado algun servicio importante albCkista condecoracion sera de plata,
con las demas caracteristicas referidas paranem clase.

3.-AL MERITO DEPORTIVO .- La condecoracion al mérito deportivo sera adey
por el Directorio a las siguientes personas:

[) Alas que hayan tenido una labor muy relevaat@ e incremento del deporte.

II) A las que habiendo sido escogidas por el Clakamue intervengan en competencias
de importancia a criterio del Directorio, hubiemesultado campeonas una, dos, tres o
cuatro veces respectivamente, segun se trate dgosvmternacionales, nacionales,
provinciales y locales.

Esta condecoracion sera de bronce, con las demmastarésticas referidas para la
primera clase.

E) DIPLOMAS .- El Directorio emitira diplomas para ser entrezma las siguientes
personas:



[) A las que reciban algunas de las distincionesiptas en los literales precedentes de
este articulo.

II) A las que el directorio desee recompensar p& HEritos 0 por sus Servicios
prestados al Club.

Los diplomas tendran las leyendas que, para caa apruebe el Directorio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Una vez aprobado el presente Estatuto, el Clulwi@igp Guayaquil Tenis
Club, en el plazo de 60 dias expedira el reglamemnterno que contemple las
disposiciones necesarias que ayuden a regularjat menplimiento de este Estatuto.

SEGUNDA: Una vez aprobado legalmente este Estatuto, elctdnie ordenard su
impresion en folletos y su distribucion entre losiss.

TERCERA: EIl presente Estatuto, deroga al Estatuto aprobmddiante Acuerdo
Ministerial No. El 109 de 13 de noviembre del 2006,demas disposiciones
reglamentarias que se opusiera a lo estableciébmesente Estatuto.

COMUNIQUESE:
Dado en el Distrito Metropolitano de Quit22NOV. 2006

Omar Cevallos Patifio
SECRETARIO NACIONAL DE CULTURA
FISICA, DEPORTE Y RECREACION






